Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Srodzie Wikp.
63-000 Sroda Wielkopolska ul. Kosynieréw 48

Ogtoszenie nr 114814 / 31.01.2023

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat Zespét ds zdrowia i ochrony zwierzat

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Sroda Wielkopolska 14 lutego |

| ul. Kasynierow 48 2023 r.

Czym bedziesz sig 'h'zéjmowaé

Osoba na tym stanowisku:

Wykonuje zadania w zakresie monitoringu choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw chorobotwérczych oraz
zwigzanej z nimi opornosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat

Kontrola podmiotéw nadzorowanych w celu sprawdzenia spetniania warunkéw weterynaryjnych
Kontroluje prawidtowosci przeprowadzania przez wynaczonych lekarzy weterynarii badaf monitoringowych zwierzat

Przeprowadzanie kontroli weterynaryjnej przy wywozie i przywozie zwierzat w handlu | w obrocie wraz z przygotowaniem
wymaganych swiadectw zdrowia oraz kontrola dobrostanu zwierzat w gospodarstwach w celu oceny zdrowia zwierzat i
prawidtowosci dokumentacji im towarzyszacej.

Realizacja zadan zwigzanych z merytoryczna strona obrotu krajowego, handlu, wysytek do krajéw trzecich srodkéw
spozywczych pochodzenia zwierzecego

Sporzadza harmonogramy badan choréb zakaznych zwierzat i kontroluje ich realizacje

Obstuguje weterynaryjne systemy informatyczne (TRACES, Vetlink)

Sprawuje nadzor nad badaniami monitoringowymi choréb zakaznych zwierzat na terenie powiatu Sredzkiego
Kontroluje gospodarstwa w zakresie bioasekuracji oraz dobrostanu

Kontroluje przemieszczanie, handel oraz obrét zwierzetami w kraju

Prowadzi rejestry i dokumentacje podmiotow

Pobiera prébki do badan laboratoryjnych

Sporzgdza sprawozdania z przeprowadzonych badan i kontroli

Nadzor nad podmiotami zatwierdzonymi do handlu

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze powiazane z zakresem spraw nalezacych
do Inspekcji Weterynaryjnej (Zootechnika, Biotechnologia, Inne pokrewne)

Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (dotyczy aplikaciji lekarzy weterynarii)



* Znajomos¢ prawa weterynaryjnego

¢ Prawo jazdy kat.B

* Umiejetnosc¢ obstugi komputera

* umiejetnosci redakcyjne, pisanie pism, obstuga programu MS Office
* Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

* Doswiadczenie zawodowe
* Samodzielnos¢
e Komunikatywnos¢

* Znajomosc przepiséw weterynaryjnej administracji publicznej
Co oferujemy

* Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw
DostQpn:;):éé

* Nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sa z réwna uwaga bez wzgledu na ptec, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosc, przekonania polityczne, przynaleznoéé zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

* Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

* praca w siedzibie inspektoratu oraz poza siedzibg inspektoratu - krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe
* obcigzenie miesniowo-szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach ekranowych,
* brak windy i toalety dla oséb niepetnosprawnych

* podstawowe wyposazenie stanowiska pracy to zestaw komputerowy oraz
wielofunkcyjne laserowe urzgdzenie biurowe

Dodatkowe informacje

* Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cig o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

* Jedli oferte skiadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane oswiadczenia dotacz w formie zeskanowanych
dokumentow. Przed rozmowg kwalifikacyjna poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych oswiadczen (do wgladu).

* Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowa kwalifikacyjna poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatow
(do wgladu).

*» OSwiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
e Oferty kandydatow, ktorzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu



bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).
* Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
* Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oéwiadczenia.

* Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy,

* Zwro¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliémy w ogtoszeniu - rzetelnie ocef, czy odpowiada Ci taka praca.

* Ziozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentdw,

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezqune)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

* OSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
* Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

* Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Aplikuj do: 14 lutego 2023

Aplikuj mailowo na adres: kadry@piwsrodawlkp.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 114814 / 31.01.2023,

Lub w formie papierowej w zamknigtej kopercie z dopiskiem: “ogtoszenie nr 114814" na adres: Powiatowy
Inspektorat Weterynarii

ul. Kosynieréw 48
63-000 Sroda Wikp.

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 61 285-34-76 / 509-541-444
lub mailowego na adres: kadry@piwsrodawlkp.pl

Wigcej o pracy na stronie urzedu: https://www.piwsrodawlkp.pl

* Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14.02.2023
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
* Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest treé¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetw:grzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY)NA

Dane osobowe s przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Kosynieréw 48, 63-000 Sroda Wikp.
Kontakt do inspektora ochrony danych: biuro@mega-wet.com.pl

Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentow po przeprowadzeniu naboru.



Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Kosynieréw 48, 63-000 $roda Wikp.

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnigje
konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.
Uprawnienia;

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usunigcia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przestaé w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany
powyzej;

3. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul, Stawki 2, 00-193
Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzhie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. art. 6 ust, 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie
cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnegj.
Podanie innych danych w zakresie nieokreélonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych oscbowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w dowolnym
czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie
wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie,

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

TDWNIK

RATU WETERYNARII

zcxepariski



